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1. OBJETIVO

Esta Politica de Negociacao de Valores Mobiliarios (“Politica”), elaborado em conformidade
com o disposto na Resolugao CVM n° 19/2021 no que diz respeito a atividade de consultoria
de valores mobiliarios, tem por objetivo estabelecer, em conjunto com o Cédigo de Etica e
demais politicas da ENDURANCE PARTNERS CONSULTORIA DE RECURSOS LTDA.
(“Endurance”), as regras a respeito da negociacdo de valores mobiliarios pelos
administradores, empregados e colaboradores da Endurance (‘Investimentos Pessoais”), que
deverao ocorrer, conforme estabelecido abaixo.

O objetivo da Politica & estabelecer procedimentos e regras para os Investimentos Pessoais
dos Colaboradores, a fim de evitar situagdes que possam caracterizar conflito de interesses ou
utilizacdo indevida de informag¢des confidenciais da Endurance e seus clientes. Os
Colaboradores devem colocar em primeiro lugar os interesses dos clientes da Endurance e,
por conseguinte, absterem-se de efetuar transagdes, atividades e relacionamentos que possam
interferir ou parecer interferir na tomada de decisoes.

O Departamento de Compliance sera responsavel por verificar as informacgdes fornecidas pelos
Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos em haja fundada suspeita de conduta
em dissonancia com o previsto nesta politica, submeté-los a apreciacao da Diretoria, para que
sejam tomadas as medidas cabiveis.

2. ABRANGENCIA

A Endurance e suas Pessoas Vinculadas, em especial as areas envolvidas nas atividades de
consultoria de valores mobiliarios como por exemplo, sem limitagao:

I.  Compliance;
Il. Consultoria de Valores Mobiliarios; e
. Financeiro.

3. VIGENCIA
Esta Politica entrara em vigor na data da sua publicagao.

4. DEFINICOES

i. Ativos de Renda Variavel: agdes, titulos conversiveis (debéntures), warrants, derivativos
(negociados em bolsa ou balcao, incluindo interest rate swaps, futuros e opgoes),
certificados de agdes e warrants, dentre outros titulos e valores mobiliarios disponiveis
nos mercados financeiros e de capitais brasileiros e internacionais assim definidos pela
legislagao e regulamentacgao brasileira ou de outras jurisdigbes, conforme aplicavel.
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ii. Colaboradores: estao incluidos na presente definicdo a propria Endurance, seus sécios
executivos, administradores, diretores estatutarios, funcionarios, estagiarios,
prestadores de servigo alocados nas dependéncias da Endurance, bem como seus
cbnjuges, companheiros, filhos, enteados, desde que convivam no mesmo domicilio do
Colaborador (“Familiares Diretos”), além dos fundos de investimentos exclusivos geridos
ou clubes, fundos, sociedades ou veiculos de investimento majoritariamente controlados
pelo Colaborador ou seu Familiar Direto, ou ainda sob os quais estes detenham poder
de gestao discricionaria (em conjunto com Familiares Diretos, “Pessoas Vinculadas”).

Em algumas circunstancias, determinados Familiares Diretos podem ser
descaracterizados como Pessoas Vinculadas, desde que haja uma expressa
autorizacao por parte da Diretor de Risco e Compliance. Para conceder tal autorizagao,
o Diretor de Risco e Compliance considerara os seguintes aspectos: (i) Familiar Direto
que trabalhe para outra instituicdo e deve cumprir as regras de tal instituigao; (ii) Familiar
Direto que nao atue diretamente na gestdo discricionaria de seus investimentos; (iii)
existéncia de investimentos anteriores a esta Politica de Investimentos; (iv) a completa
segregacgao dos investimentos do Familiar Direto com os investimentos da Endurance e
seus fundos e carteiras administradas; (v) o Familiar Direto ndo possuir qualquer tipo de
contato direto ou indireto com as atividades da Endurance; e (vi) a auséncia de conflitos
de interesses com a Endurance.

Todos os Colaboradores devem firmar o Termo de Consentimento (“Anexo I”),
obrigando-se a conhecer o inteiro teor desta politica e cumpri-la integralmente, bem
como fazer cumprir suas respectivas Pessoas Vinculadas, declarando ainda ao
Departamento de Compliance o nome completo e CPF de tais Pessoas Vinculadas.

iii. Endurance: ENDURANCE PARTNERS CONSULTORIA DE RECURSOS LTDA.
iv. Informacdo Privilegiada: Todo e qualquer dado ou informagdo n&o divulgado ao

mercado e ao publico que possa impactar na negociagao, no valor ou na decisdo de se
investir em um determinado valor mobiliario;

5. RESTRIGOES E PROCEDIMENTOS

Investimentos pessoais realizados em Fundos de Investimento de qualquer tipo (com excegao
dos mencionados no paragrafo abaixo), Titulos Publicos (Tesouro Direto e correlatos) e Titulos
Privados (CDBs, debéntures e correlatos) podem ser realizados sem necessidade de
comunicacgao.

Ja investimentos pessoais realizados em agdes, participagdes em empresas de capital fechado,
derivativos, Fundos de Investimento Imobiliario negociados em bolsa e outros Ativos de Renda
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Variavel mesmo que nao citados diretamente nesta Politica, somente poderdo ser realizados
mediante prévia aprovac¢ao do Departamento de Compliance.

Em adicdo aos itens acima colocados, todas as negociagbes pessoais realizadas pelos
Colaboradores que possam representar qualquer risco de conflito de interesses deverao ser
previamente aprovadas pelo Departamento de Compliance. Nao é permitido o investimento ou
resgate caso o Colaborador esteja de posse de informacéo sigilosa relativa ao fundo ou aos
ativos financeiros integrantes do Fundo que possa resultar em aumento ou diminuigdo de seus
valores investidos. E vedada a negociacdo pelos Colaboradores de operacdes day-trade.
Fazem parte das definigdes desta politica as negociacbes pessoais relevantes de valores
mobiliarios, que tenha conhecimento, realizadas por Familiares Diretos ou Pessoas Vinculadas.

. COMUNICAGAO E APROVAGAO DE OPERAGOES

Tanto as operacgdes permitidas com Ativos de Renda Variavel em carater de excecéo, quanto
aquelas para fins de desinvestimento, deverao ser submetidas a Departamento de Compliance
através do e-mail: odilon.alexandre@enduranceam.com.br

VALIDADE DA AUTORIZAGAO
Apos obter a autorizagdo do Departamento de Compliance, o Colaborador tem:
1. Em caso de ter obtido aprovagao para negociacao de ativo de renda variavel:

a) para uma ordem a pregos de mercado: até o final do dia util no qual foi concedida a aprovagao
(D+0) o Colaborador devera dar a ordem para a corretora. Se tal ordem nao for dada até o final
do mesmo dia util da aprovacao, a autorizagao sera cancelada. Se ainda houver interesse em
negociar aquela acdo, uma nova autorizacao devera ser obtida; e

b) para uma ordem limitada: até o final do quinto dia util subsequente ao qual foi concedida a
aprovagao (D+5) para dar a ordem para a Corretora. Se tal ordem nao for dada até o final do
mesmo dia util da aprovacao, a autorizacdo sera cancelada. Se ainda houver interesse em
negociar aquela agdo, uma nova autorizagao devera ser obtida.

2.Na hipotese de aprovagao para qualquer outro ativo que ndo de renda variavel, o Colaborador
tera 48 horas para execucgéo da operacgao.

ENVIO DE EXTRATOS
A partir da publicacdo desta Politica de Investimentos e no inicio de seu vinculo com a

Endurance, todos os Colaboradores (incluindo-se as Pessoas Vinculadas), que eventualmente
detenham posi¢des em corretoras de titulos e valores mobilidrios podem ser solicitados a enviar
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10.

ao Departamento de Compliance copia do extrato de custddia, de todas as contas com
capacidade de corretagem ou daquelas contas objeto dos investimentos mencionados nesta
politica, para que o Departamento de Compliance possa acompanhar o andamento dos
investimentos permitidos ou desinvestimentos.

Tal pratica faz-se necessaria, pois o Departamento de Compliance precisa certificar-se de que
as autorizagbes para todas as transacgdes foram devidamente requisitadas e concedidas.

A responsabilidade pelo envio do extrato anualmente para o Departamento de Compliance é
exclusiva do Colaborador. No entanto, o Departamento de Compliance podera notifica-lo do
envio em caso de omissao. O Departamento de Compliance reserva-se o direito de, a seu
critério e em qualquer momento, solicitar que os Colaboradores submetam uma Declaracéo de
Conformidade, conforme estabelecido no Anexo | desta Politica de Investimentos Pessoais.

A frequéncia dessa solicitacdo €& variavel e sera determinada pelo Departamento de
Compliance, assegurando que os Colaboradores estejam em constante alinhamento com os
termos e condicbes aqui estipulados.

RESPONSABILIDADES ADICIONAIS

O Departamento de Compliance reserva-se o direito de solicitar, a qualquer momento, um
histérico completo das aplicacdes financeiras realizadas pelos Colaboradores durante todo o
periodo de seu vinculo com a empresa, conforme estipulado nesta politica.

PENALIDADES NO AMBITO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

O nao cumprimento das politicas e procedimentos aqui previstos sera motivo de medida
disciplinar, nos termos do Manual de Compliance, que podera incluir demissao e, se for o caso,
encaminhamento dos documentos cabiveis aos 6érgdos publicos, reguladores e
autorreguladores competentes. Ainda que desfeito o vinculo com a Endurance, o Colaborador
podera ser considerado pessoalmente responsavel por qualquer ato ilicito ou ilegal cometido
durante o periodo em que tenha exercido suas atividades na Endurance. Essa responsabilidade
podera sujeitar os Colaboradores as penalidades civis, criminais ou regulatorias aplicaveis.

O acompanhamento desta Politica e dos procedimentos aqui previstos, bem como a imposigéao
das sangbes cabiveis, sera realizada pelo Departamento de Compliance, conforme
estabelecido no Manual de Compliance.

A Endurance pode solicitar que o Colaborador reverta, congele ou cancele a operagéo ou a
posicao realizada em desconformidade com a presente politica e podera adotar procedimentos
disciplinares adicionais. O nao envio de extrato quando solicitados pode implicar em sangdes
disciplinares.
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11. ATUALIZAGAO E ABRANGENCIA

A presente Politica sera revista ordinariamente em bases anuais e sempre que necessario com
base nas condigbes, ambiente e pressupostos a elas aplicaveis e é aplicavel e deve ser
respeitada por todos os colaboradores e veiculos da Endurance que invistam em ativos
imobiliarios.

A presente Politica podera ser alterada unilateralmente pela Endurance, a qualquer tempo, sem
necessidade de justificativa especifica, sempre visando a utilizacdo das melhores praticas pela
Endurance e seus colaboradores.
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